
Procedura  di  affidamento  in  house  per  il  servizio  di  gestione  della  manutenzione
straordinaria e riqualificazione strade e pavimentazione di arredi comunali – “MESSA
IN SICUREZZA STRADE E PIAZZE ANNO 2025” – CUP: C97H25000480004

Modulo di codice di comportamento- DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI
NOTORIETÁ  

ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445

Il/la sottoscritto/a ………………………………………………………………………………………………….

nato a ……………………………………………………… (_______) il ……………………………………….

Cod. fiscale ……………………………………………………………………………………………………….

residente a ……………………………………………………….. (………….) CAP …………………………..

via …………………………………………………………………………………………………………………

domicilio (se diverso dalla residenza) …………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………..

(in alternativa alla Firma digitale: estremi documento di identità in corso di validità:

□ Carta d'identità 

□ Patente

□ Passaporto  

□ Altro (specificare)_____________

avente numero ……………………………………………………………………………………………………...

rilasciato il ………………………………….……. da …………………………………………………………….

scadenza …………………………………………………………………………………………………………….

in qualità di 

 Titolare dell’impresa individuale

 Legale Rappresentante dell’operatore economico

 Procuratore

 (altro specificare) _____________________________

Ragione sociale …………………………………………………………………………………………………..

Sede legale: Via …………………………………………………………………………………………………..

CAP ………….. Comune ………………………………………. Provincia…………………………………….

Cod. fisc ………………………………………………………………………………………………………….

classificazione delle attività economiche predisposta dall’ISTAT (codice ATECO e descrizione): 

……………………………………………………………………………………………………………………

indirizzo PEC………………………………………………………………

consapevole che, qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione, vedrà decadere il

diritto, eventualmente concesso, alla fruizione dei benefici di cui al Bando in oggetto, ferme restando le sanzioni

penali stabilite dall'articolo 76 del D.P.R. 445/2000 per false attestazioni e mendaci dichiarazioni,



DICHIARA

di conoscere e di  accettare gli  obblighi  di  condotta previsti  dal  Codice di  comportamento per i  dipendenti

pubblici ai sensi dell’art.  2 comma 3 del DPR 16.04.2013 n. 62, nonché dal Codice di comportamento del

Comune di Misano Adriatico e si impegna, in caso di aggiudicazione, ad osservare e a far osservare ai propri

dipendenti e collaboratori il suddetto codice, pena la risoluzione del contratto.

Luogo e data

Il rappresentante legale


