ALLEGATO B - DICHIARAZIONE ASSUNZIONE IMPEGNI ART. 102 D.LGS. N. 36/2023
da inserire nella Busta telematica — Documentazione Amministrativa

OGGETTO: PROCEDURA TELEMATICA APERTA PER L’AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DEL
SERVIZIO DI GESTIONE DEI PARCHEGGI STAGIONALI ESTIVI E PER ALTRI PERIODI AD ALTO
AFFLUSSO TURISTICO-ALBERGHIERO, NONCHE DELLA CUSTODIA E PULIZIA DEL “CINEMA
ASTRA”- CPV 98351000-8 — CIG B588D1C5B4

ll/La sottoscritto/a nato/a a )
il in qualita di ™
dell’'operatore economico denominato
con sede legale in Comune di (__)c.a.p. ,
Via n. , partita IVA - codice
fiscale , PEC (indirizzo di posta elettronica certificata al quale acconsente siano
inoltrate le comunicazioni (art. 90 D.Lgs. n. 36/2023): ,
telefono , E-mail (ordinaria) ,
ai fini della partecipazione alla procedura di gara per I'appalto dei lavori in oggetto, con la presente:

DICHIARA

ai sensi di quanto prescritto dall’art. 102 del Codice dei contratti pubblici approvato con D.Lgs. n. 36/2023 ed in
esecuzione di quanto previsto nel punto 5d del Capitolato di gara e tenuto conto della prestazione oggetto del
contratto:

a) di garantire la stabilita occupazionale del personale impiegato dal suindicato operatore economico (All. 3 al
Capitolato speciale di gara);

b) di garantire I'applicazione del “CCNL per i dipendenti dalle aziende del terziario, della distribuzione e dei servizi
— CONFCOMMERCIO” ovvero altro contratto di cui I'affidatario possa dimostrare I'equivalenza, tenendo conto,
in relazione all’oggetto dell’appalto e alle prestazioni da eseguire, anche in maniera prevalente, di quelli stipulati
dalle associazioni dei datori e dei prestatori di lavoro comparativamente piu rappresentative sul piano nazionale
e di quelli il cui ambito di applicazione sia strettamente connesso con I'attivitd oggetto dell’appalto dei lavori in
oggetto svolta dall'impresa anche in maniera prevalente, nonché di garantire le stesse tutele economiche e
normative per i lavoratori in subappalto rispetto ai dipendenti dell’appaltatore e contro il lavoro irregolare, in
attuazione di quanto previsto dalle vigenti leggi in materia;

c) di garantire le pari opportunita generazionali, di genere e di inclusione lavorativa per le persone con
disabilita o svantaggiate, in attuazione di quanto previsto dalle vigenti leggi in materia;

d) di adempiere agli obblighi di cui ai suddetti punti a), b) e ¢) con le seguenti modalita:

e) (eventuali altre indicazioni che il concorrente intende dichiarare — non obbligatorie):

Data

Il legale rappresentante Dichiarante:

(firmare digitalmente)




Si precisa che-:

- nel caso di concorrente plurisoggettivo costituito da un raggruppamento temporaneo o da un consorzio
ordinario art. 2602 c.c. non ancora costituiti, ovvero da un’aggregazione di imprese di rete o da un GEIE,
a pena di esclusione dalla gara, la presente dichiarazione deve essere sottoscritta da tutti i soggetti che
costituiranno il predetto raggruppamento o consorzio o che fanno parte dell’aggregazione di rete o del
GEIE;

- la presente dichiarazione deve essere resa anche dai consorziati_esecutori_designati dai consorzi
concorrenti di cui all’art. 65, comma 2, lett. b), c) e d) del Codice dei contratti (consorzi fra societa
cooperative di produzione e lavoro, consorzi tra imprese artigiane e consorzi stabili).

(1)Legale rappresentante/titolare di impresa individuale, ovvero suo procuratore avente titolo a sottoscrivere la presente
dichiarazione.

((



